118-U YONETIM GEVRESI

LioNs INSAN KAYNAKLARI AKADEMISi (LIKA)

2024-25 Donemi Faaliyet Plani

LIKA, U18-U Yénetim Cevresinin egitim alaninda sertifika ve katiim belgesi vermeye yetkili patentli bir
markasidir. Bu kapsamda 2024-2025 Doneminde Genel Yonetmenimiz Dr. Cengiz Kurt’un liderliginde,
LIONS’un misyonu, vizyonu ve degerlerini benimsemis bireylerin ve iyelerinin, calisma hayatinda
uluslararasi alanda rekabet edebilir, tutunabilir ve bunu sirdirilebilir bir noktaya erismesini saglamak
Uzere faaliyetler yapacaktir.

Bu faaliyetlerin odak noktasinda Genel Yonetmenimizin calisma programi cercevesinde genclerimiz
olacaktir. Faaliyetlerin planlanmasinda; kullplerimiz ve vakiflarimiz ile isbirligi icinde, ginimiz insan
kaynaklarinin gelistirilmesine yonelik yeni yaklasim ve uygulamalar esas alinarak etkinlikler planlanacak,
ayrica gecmis donemlerde basari ile hayata gecirilmis etkinliklerin stirdirtlmesi saglanarak, fikirsel olarak
planlanmis faaliyetlerden uygun olanlarin gergeklestirilmesine yonelik ¢calismalar yapilacaktir.

Buna gore 2024-25 Déneminde hayata gecirilebilecegi diisiiniilen etkinlikler asagida belirtilmekte olup,
etkinlik plani ve detaylari kullplerimizde, Leo Yonetim Cevresi ve diger i¢c paydaslarla yapilacak goriismeler
sonunda netlestirilerek Ekim Ayi icinde duyurulacaktir.

ETKiNLIKLER

- Bes Yildizh Bulugmalar: Kariyerinde ylksek basariya erismis is insanlarinin konusmaci olarak davet
edilecegi etkinliklerdir.

- Speed Networking Bulusmalari ve Asansér Konusmasi Egitimi: is diinyasinda birbirini taniyan ve
tanimayan gruplar arasindaki iliskileri hizli ve etkili bir sekilde gelistirmek igin tasarlanmis uygulama
seanslaridir. Asansér Konusmasi egitimi ise bu etkinlik 6ncesi taraflarin kendilerini ve sirketlerini nasil
tanitacaklarini 6grenmelerini saglamak i¢in tasarlanmis bir egitimdir.

- Kariyer Planlama ve Tercih Danigmanligi Faaliyetleri: Egitimlerini siirdiirmekte olan ve kariyerlerini
planlama asamasinda olan kisilere yonelik yapilan faaliyetlerdir.

- Uluslararasilagma Etkinlikleri: Amerika ve Avrupada Y.Lisans imkanlarinin , Full Bright, Unicef vs.
Uluslararasi kurum ve kuruluslarin tanitimina yénelik faaliyetlerdir.

EGITIMLER
- Beceri Gelistirme (Up-Skilling), Becerileri Tazeleme (Re-Skilling) Egitimleri: Halen is hayatinda olan
¢alisanlara yonelik egitimlerdir.
Reskilling; yeni bir is yapabilmek icin yeni becerileri 6grenme ve gelistirme sireci olarak
tanimlanir. Daha farkli bir senaryoyla; bir meslegin yok olacagini diistiniiyorsak o isi yapan kisilerin
farkh bir is yapabilme potansiyelini gelistirmelerini saglamak olarak da tanimlanabilir.
Upskilling; alaninda uzmanlasmis ¢alisanlarin dijital diinyaya uyum saglamak icin hem mesleki

hem de teknoloji alaninda performans, bilgi ve becerilerinin artirilmasi ¢alismalari olarak ifade
edilir.



- 21. Yiizyil Becerilerinin Gelistirilmesine Yonelik Egitimler: 21. ylzyilin firsatlarina ve zorluklarina
hazirlanmada katilimcilarin ihtiya¢ duyacaklari temel becerileri ve degerlerin gelistirilmesine yonelik
egitim faaliyetleridir. (Sosyal ve Duygusal Beceriler, Dil ve iletisim Becerileri, Ust Diizey Diisiinme
Becerileri, Benlik Becerileri, Ogrenme Becerileri, Calisma Becerileri, Okuryazarlk Becerileri)

ALT YAPI

- Kariyer ve is firsatlarinin Konsey ve Yonetim Cevresi genelinde digital mecralar tizerinden duyurulmasi
ve is olanaklari yaratiimasina yonelik ¢alismalar yapilacaktir.

“Once insan” ilkesinden hareketle basta kuliiplerimiz olmak tizere tiim i¢ paydaslarimizin aktif katilimi ile
hayata gecirilebilecek bu faaliyetler icin “Biz Hazinz!” diyen degerli Lionlar icin “Biz-de Haziriz!”.

Lions Sevgi ve Saygilarimizla

Ln. Berna Arslaner Ankara Kavaklidere Lions Kultbi Komite Baskani
Ln. Ela Elginkaya Adana Gazipasa Elit Lions Kuliibi Komite Bagkani
Ln. Goksal Okgu Mersin Camlibel Lions Kullbii Komite Baskani

Ln. Levent Kipeli Esat Lions Kullibii LIKA Koordinatorii



